Recruter un apprenti

Durée du contrat : 14 mois (du 18/10/25 au 18/12/2G)
Rythme : 2 semaines en entreprise / 2 semaine en formation

Colt en fonction du profil

PROFIL 1 PROFIL 2 PROFIL 3
18 ANS 25 ANS 35 ANS
NIVEAU BAC NIVEAU BAC +3 NIVEAU BAC + 3
PAS DE PAS DE RQTH
CRITERES CRITERES
SPECIFIQUES SPECIFIQUES

Colittotal 22470 € 29 069€ 37617€

Coutpour 5o970¢ 12569€ 1717€
la radio
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Criteres d'eligibilite :
La personne recrutée en apprentissage doit étre agée de 16 a 30 ans.

Elle peut étre agée de 30 a 35 ans si :
e Elle vise un contrat plus élevé que celui déja obtenue : dans notre situation
une personne de 34 ans ayant eu le Bac pourra devenir apprentie
e Elle a eu une rupture de contrat indépendamment de sa volonté

Il N’y a pas de conditions d’age si la personne remplit 'un de ces critéres::
e Reconnaissance RQTH
e Création ou reprise d'entreprise
e Sportive ou sportif de haut niveau
e Nouvelle candidature au dipléme visé aprés un échec

Si la personne ne remplit aucun des criteres,
le contrat de professionnalisation peut étre une alternative.

Plus d’infos ? @ Nous appeler: 02.99.57.06.24 Q



https://www.laskol.fr/2025/08/14/recruter-un-apprenti-animateur-radio-quelle-organisation-quel-cout/
tel:+33299570624

